Manifeste de soutien aux orthophonistes hospitaliers
Adressé a Mme Marisol Touraine, Ministre de la Santé et des Affaires Sociales

Madame la Ministre,

Constatant que
-Les recommandations de I'HAS situent I'orthophensomme acteur incontournable du diagnostic pe@&iade la

prise en charge de nombreuses pathologies : Autiéimbeimer, AVC, Surdité, Troubles spécifiquesldngage et des
apprentissages

- A l'heure ou la prise en charge ambulatoire degepts est en pleine expansion, le diagnostia grise en charge
orthophoniques des patients en phase aigué, ezurhidispitalier, sont pleinement justifiés

- La présence d'orthophonistes a I'hdpital est ateor du développement de pratiques thérapeutigpésifiques
(soins en groupe, interventions en néonatolog)eet innovantes (neurochirurgie éveillée...).pésticipent aux projets
de recherche et a l'avancée des connaissancetfigpies

- La formation de futurs professionnels inclut reszgrement des stages en milieu hospitalier aupogghophonistes
experts de leur domaine

- Les orthophonistes hospitaliers assurent une ipgwbrtante des enseignements dans les Centresoeation
Universitaire en Orthophonie (CFUO)

- L'expertise des orthophonistes hospitaliers gstesnatiquement sollicitée dans I'encadrementsgtibys de mémoires
de fin d'études

- Les grilles salariales des orthophonistes sanbtos en inadéquation totale avec leur niveawd&st (BAC+5) et de
compétences

Dans les conditions de rémunération actuelles, @shophonistes ne peuvent plus travailler a I'nogit
Les chefs de services hospitaliers ne parviennduas @ recruter. Les postes disparaissent.

En conséquence

- Le travail pluridisciplinaire est appauvri patsence de diagnostic et de rééducation orthophesidans

de nombreuses équipes hospitalieres (Centres dedRéé des Troubles du Langage et des Apprentissage
Centres Ressources Autisme, Centres Médico-Psygilqakes, Unités Neuro-Vasculaires, Centres Mémoire
de Ressources et de Recherche, Centres d'ActioitdBdciale Précoce, ...)

- La cohérence et la continuité du projet thérageetdes patients sont mises en péril par la rapdur
réseau ville-hopital, alors méme que les cabindisrdux sont déja asphyxiés par des listes d'attent
surchargées

- Certains patients présentant une pathologie &wuat besoin d'une prise en charge spécifique et/ou
pluridisciplinaire qui ne peut plus étre assuréel@morthophonistes hospitaliers

- Les étudiants en orthophonie ne parviennent plusouver des terrains de stage dans les domaines
d'expertise présents a I'hopital

- Les orthophonistes ne restent plus dans lesca=r\iospitaliers. Ce turn-over incessant ne letmgteni
d'acquérir ni de transmettre I'expertise cliniggeassaire a I'exercice de leur fonction auprepalésnts

Nous refusons donc
» La pénurie d'orthophonistes a I'hdpital
» La disparition des orthophonistes dans le diagogdtiridisciplinaire et les soins spécialisés plesr
patients
* Lappauvrissement du niveau de formation des fytuogessionnels

Nous demandons donc
» Une plus forte attractivité des postes hospitaliers
*» La communication rapide des grilles salariales edémuation avec le niveau de qualification et le
champ de compétence des orthophonistes
* Le maintien de la qualité de la formation théoriguet clinique dans les CFUO

Les orthophonistes du CHRU de Tours
Les orthophonistes mobilisés de la Région Centtel¥d.oire
Les enseignants et étudiants mobilisés du CentFrodeation en Orthophonie de Tours
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